
Formation

MANAGER EN COOPERATION
AVEC LA SOCIOCRATIE

CONTACTEZ
MOI !

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES :

PROGRAMME SYNTHÉTIQUE :

ycamus35@gmail.com06.08.24.08.60 

DURÉE : 2 jours en présentiel soit 14 heures en entreprise 
CONDITIONS : 5 stagiaires minimum / 12 stagiaires max.
PUBLIC : Collaborateurs d'un même service, d'une même
équipe ou travaillant ensemble sur une base régulière
TARIFS : Frais pédagogique 1 500,00 € / jour (+ frais de
déplacement) 

www.yanniscamus.com

Construire / améliorer un organigramme en mode sociocratique
Concevoir la colonne vertébrale d’une organisation sociocratique (raison d’être / vision / missions / buts)
Adopter la posture du manager sociocratique
Maîtriser l'utilisation des process et outils phares de la sociocratie
Utiliser les carnets de bord sociocratiques des cercles

Les 4 principes de base
Les outils phares de la sociocratie
Les officiers de cercle
Organigramme opérationnel / cercles de décisions
stratégiques
Le leadership sociocratique
Les process sociocratiques
Les carnets de bord des cercles sociocratiques
Les différents espaces de travail
La colonne vertébrale d’une organisation
sociocratique


