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Les 5 super pouvoirs du leader coopératif
Les clés de la communication authentique et bienveillante
Assumer son leadership coopératif en étant force de proposition
Chercher et trouver des solutions gagnant/gagnant
Les outils pour gérer tensions et conflits
Observation et compréhension de soi en amont du dialogue
Mieux se comprendre et mettre en lumière les jeux de rôles inconscients
Maintenir le cadre de sécurité sur la durée

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES :

QUI SOMMES-NOUS ? QUE FAISONS-NOUS ?

 des formateurs passionnés par

l'intelligence collective,

la communication,

l'efficacité professionnelle,

le leadership et la coopération !

Nous transmettons,

facilitons, favorisons... 

l'acquisition d'outils,

des prises de conscience,

un changement de posture...

F O R M A T I O N  O N L I N E

Communication Coopérative :
efficacité et bienveillance

Communiquer de manière claire, assertive et bienveillante.
Favoriser un climat de sécurité et de confiance mutuelle.
Développer conjointement affirmation de soi et solidarité, dans le respect de
chacun.
Gérer tensions et conflits à l’aide d’outils adaptés au milieu professionnel.
Développer l’intelligence collective dans son organisation.

PROGRAMME SYNTHÉTIQUE :
DATES 2021

DURÉE
21 h online 100% synchrone
(la formatrice est présente)

autres dates : voir page suivante

7 sessions de 3h
horaires : 9h30 - 12h30

session 1 : mardi 9 mars
session 2 : vendredi 12 mars
session 3 : mardi 16 mars
session 4 : vendredi 19 mars
session 5 : mardi 23 mars
session 6 : vendredi 26 mars
session 7 : mardi 30 mars

TARIF
Particuliers : 30 € / heure

Indépendants, Assos : 50 € / heure
Salariés OPCO : 70 € / heure

ANIMÉE PAR 
Nathalie LABARRE

PUBLIC
Toute personne travaillant en
équipe : managers, dirigeants,

coordinateurs, associés... 
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Communiquer de manière claire, assertive et bienveillante.
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DATES 2021

DURÉE
21 h online 100% synchrone
(la formatrice est présente)

7 sessions de 3h
horaires : 9h30 - 12h30

session 1 : vendredi 21 mai
session 2 : mardi 25 mai
session 3 : vendredi 28 mai
session 4 : mardi 1er juin
session 5 : vendredi 4 juin
session 6 : mardi 8 juin
session 7 : vendredi 11 juin

TARIF
Particuliers : 30 € / heure

Indépendants, Assos : 50 € / heure
Salariés OPCO : 70 € / heure
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